
 
2547 Sayılı Kanun’un 35. Maddesi Uyarınca Görevlendirme İşlemleri Detay Süreci  
2547 Sayılı Kanun’un 35. Maddesi Uyarınca Yapılan Görevlendirme İşlemleri Süreç 

Kartı  

Ana Süreç  Personel Daire Başkanlığ ı 

Alt Süreç  Sicil Şube Mu du rlu ğ u  

Detay Süreç  
2547 Sayılı Kanun’un 35. Maddesi Uyarınca Yapılan 

Go revlendirme İ şlemleri  

Sürecin  
Sorumlu/Koordinatör  

Personel Daire Başkanlığ ı  

Süreç Uygulayıcıları  Tu m Akademik Birimler  

Süreçle İlgili Diğer  
Paydaşlar  

-Genel Sekreterlik   
-Yu kseko ğ retim Kurulu Başkanlığ ı  
-U niversite Rekto rlu kleri  

Sürecin Amacı  
Başka bir u niversitede lisansu stu  eğ itim ğo ren araştırma 

ğo revlisinin kadrosunun ğeçici olarak ilğili u niversiteye tahsis 

edilmesinin sağ lanmasıdır.  

Sürecin Girdileri  Go revlendirme talebinde bulunan araştırma ğo revlisi   



Sürecin Uygulama  
Basamakları  

1. Basamak: Akademik Birim Personel İşleri Personeli ğeçici 
kadro tahsis talebini Personel Daire Başkanlığına ğo nderir.  
2. Basamak: Geçici kadro tahsisi işleminin talep edildiğ i 
birimin talebi Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğü 
Personeli tarafından incelenir ve kontrol sonrasında Üniversite 
Yönetim Kuruluna yazılır.  
3. Basamak: Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğü 
Personeli U niversite Yo netim Kurulu Kararını Yu kseko ğ retim 
Kurulu Başkanlığ ına yazar.  
4. Basamak: Yu kseko ğ retim Kurulu Başkanlığ ınca Kadro 
Tahsisi Yapılan Araştırma Görevlisinin Sicil Özeti Personel Daire 
Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğü Personeli tarafından ataması 
yapılmak u zere İlgili Üniversiteye ğo nderilir.  
5. Basamak: Ataması Yapılan Personelin ayrılış işlemlerinin 
yapılması için Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğü 
Personeli tarafından ğo rev yaptığ ı birime yazı yazılır.  
6. Basamak: Ayrılışı Yapılan Araştırma Görevlisinin Akademik 
Birim Personel İşleri Personeli tarafından ayrıldığ ı bildirilir ve 
Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğü Personeli Araştırma 
Görevlisinin o zlu k dosyasını karşı u niversiteye ğo nderir.  
7. Basamak: Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğü 
Personeli, başka üniversitelerde lisansüstü eğitim gören ve 
lisansüstü eğitimini bitiren veya tez aşamasına geçen Araştırma 
Görevlilerinin Üniversitemize kadro iadesi işlemlerini ilgililerin 
dilekçeleri ve Fakülte Yönetim Kurulu kararlarıyla başlatır.  
8. Basamak: Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğü 
Personeli, İadesi Talep Edilen Araştırma Görevlisinin talebini 
Üniversite Yönetim Kuruluna yazar.  

 9. Basamak: Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğü 
Personeli U niversite Yo netim Kurulu Kararını Yu kseko ğ retim 
Kurulu Başkanlığ ına yazar.  
10. Basamak: Personel Daire Başkanlığı Akademik Personel 
Şube Müdürlüğü Personeli tarafından Yu kseko ğ retim Kurulu 
Başkanlığ ınca kadro iadesi uyğun ğo ru len araştırma ğo revlisinin 
sicil o zeti ataması yapılmak u zere ilğili u niversiteden ğelmemiş ise 
talep edilir.  
11. Basamak: Personel Daire Başkanlığı Akademik Personel 
Şube Müdürlüğü Personeli tarafından karşı u niversiteden ğelen 
hizmet belğesine istinaden araştırma ğo revlisinin atamasının 
yapılır.  
12. Basamak: Ataması yapılan araştırma ğo revlisinin 
ayrılışının yapılarak Üniversitemizde ğo reve başlaması için 
Personel Daire Başkanlığı Akademik Personel Şube Müdürlüğü 
Personeli karşı u niversiteye atama kararnamesini ğo nderir.  
13. Basamak: Personel Daire Başkanlığı Akademik Personel 
Şube Müdürlüğü Personeli tarafından Göreve Başlayan Personelin 
ğo reve başladığ ı Yu kseko ğ retim Kurulu Başkanlığ ına bildirilir.  

Süreç Çıktıları  Talebi karşılanan araştırma ğo revlisi  



Süreç Performans  
Göstergeleri  

2547 sayılı Kanunun 35. Maddesi uyarınca ğo revlendirmesi yapılan 

araştırma ğo revlisi sayısı  

Süreç İzleme Yöntemi  Go revlendirme evrakları  

Süreç İzleme Periyodu  Yıllık  

İlişkili Olduğu Süreçler  Personel İ lişik Kesme İ şlemleri Detay Su reci  

İlgili İş Akış Şeması  Tıklayınız 

 
 

https://pdb.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-test-ibu-edu-tr/Formlar/%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/sicili%C5%9F/2547_SAYILI_KANUNUN_35_MADDESI_KAPSAMINDA.pdf

